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Maternidad:
unha decision personal

En muchas comunidades se mantiene la idea
tradicional de que todas las mujeres deben
ser madres, pero la maternidad no es una
obligacion. Todas las mujeres tenemos el
derecho a decidir sobre nuestros cuerpos,
nuestra sexualidad y nuestro proyecto de vida.
Es necesario eliminar la creencia de que solo
a través de la maternidad nos realizamos
como muijeres, existen muchas otras formas
de realizacién personal que no necesariamen-
te se vinculan con la maternidad. Solo tu
puedes decidir si quieres ser madre, cuantos
hijxs tener, cuando y con quién quieres tener-
los.

#TuDecides

Jévenes como agentes de cambio.

La adolescencia es una etapa de la vida en la que las personas no solo desarrollan
su capacidad sexual, también su identidad, personalidad e intereses, asi como las
capacidades y habilidades necesarias para establecer relaciones y construir un
mejor presente y futuro.

Innumerables ejemplos muestran que, contrariamente a la concepcién popular,
las personas jovenes no estan esperando a llegar una edad especifica para
comenzar a tener un impacto en el mundo. Con su instinto natural hacia la aven-
tura y el cambio, su capacidad critica, su habilidad con la tecnologia, su mentali-
dad colaborativa y su compromiso con el progreso social, las y los jovenes son
"agentes de cambio" naturales.

La participacion de las personas jovenes en acciones que fortalezcan el ejercicio
libre, autbnomo e informado de su sexualidad es un derecho humano. En este
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proyecto reconocemos la capacidad que tienen las personas jovenes para promo-
ver cambios positivos en su entorno, por lo que td, como promotora o promotor
juvenil seras la persona protagonista y asumiras un rol activo en la prevencion de
embarazos en ninas y adolescentes de tu escuela y comunidad.

Participacion juvenil

Es un proceso de comunicaciéon vy
trabajo colaborativo entre un grupo de
personas que tienen una relacién de
proximidad, intereses en comun y
condiciones de vida similares. Median-
te la participaciéon este grupo de
personas articulan sus intereses, capa-
cidades y habilidades para mejorar
alguna situacién o condicién de vida 'y
con ello contribuir al desarrollo perso-
nal y social de su comunidad.

En un mundo dominado por las perso-
nas adultas, la participacion juvenil es
una herramienta poderosisima para
hacer visibles las perspectivas, necesi-
dades, intereses y capacidades de las
personas jovenes. Ademas, a través de
la participacioén, se favorece el desarro-
llo de procesos de empoderamiento,
didlogo, aprendizaje entre pares y
autoaprendizaje. Como ves, tu partici-
paciény protagonismo en este proyec-
to no solo tendra un impacto en tu
vida sino también en la de tu comuni-
dad.
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(o ’ / Tener interés por mejorar una situacion
problematica para ti o tu comunidad.

Tener disposicion para aprender y
compartir tus aprendizajes.

Ser una persona empatica y
comprometida con tu comunidad.

Contribuir con tus ideas, capacidades
y habilidades.

Dialogar y escuchar a tus paresy a
las personas adultas de tu comunidad.

Generar confianza e invitar a la
participacion de todas las personas
de tu comunidad.

Respetar los puntos de vista de otras
personas y promover el cuestionamiento
de practicas y actitudes contrarias a los
valores del proyecto.

Una persona promotora juvenil se caracteriza por tener iniciativa, gestionar,
convocar, promover, incentivar y motivar a otras personas para que participen de
forma activa en las actividades educativas que buscan contribuir a la prevencion
del embarazo en adolescentes y, sobre todo, a transformar de manera constructi-
va las realidades de sus comunidades para que sean entornos de igualdad, equi-
dad e inclusion.
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Por una vida sexual libre,
responsable e informada.
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"Este producto es generado con recursos del Programa de Asociaciones por la Igualdad. Empero la
Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres no necesariamente comparte los puntos
de vista expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo".

EJEMPLAR GRATUITO. PROHIBIDA SU VENTA.
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Este programa se realiza con
recursos publicos de los programas de:

incluyeG

_I Igualdad Sustantiva
r entre Mujeres y Hombres

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social.
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Mujeres y Hombres no necesariamente comparte los puntos de vista
expresados por las (los) autoras(es) del presente trabajo.
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